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Gourin

Département du MORBIHAN
2025/19/12/02

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 19 DECEMBRE 2025

L'an deux mille vingt-cing a vingt heures trente, le dix-neuf décembre, le Conseil Municipal de la
Commune de GOURIN, légalement convoqué, s'est réuni a la Mairie en séance publique, sous la
présidence de Monsieur Hervé LE FLOC’H, Maire.

Etaient présents : LE FLOC'H Hervé, HENRY Catherine, BOURLES Christophe, LE ROUX Véronique,
NEDELEC Rémi, JANNY Patrick, ROYANT Helen, DUFLEIT Anthony, POUPON Marie-Laure, LE FUR
Francoise, LE GOFF Dominique, GOUJARD Laurine, LE NAOUR Roger, LE GOFF Jeannine,
BOUEDEC Jean-Michel, ULLIAC Morgane, PERON Matthieu, PHILIPPE Jean-Luc formant la majorité
des membres en exercice.

Absent(s) excusé(s) : BOCQUILLON Maud, PERON Alan, COUGARD Christelle, LE GRAND Mickaél,
LE GRAND Hicham, LE COROLLER Marie-Ange, BAUDET Philippe, TROALEN Anne, PICARDA

Styren.

Procuration(s) : BOCQUILLON Maud & HENRY Catherine, PERON Alan a BOURLES Christophe,
COUGARD Christelle 8 POUPON Marie-Laure, LE GRAND Mickaél 8 DUFLEIT Anthony, LE GRAND
Hicham a LE NAOUR Roger, LE COROLLER Marie-Ange a LE ROUX Véronique, BAUDET Philippe a
JANNY Patrick, TROALEN Anne a ULLIAC Morgane, PICARDA Styren 8 BOUEDEC Jean-Michel.

Au moyen d'un vote a main levée, par 21 voix « POUR » et 6 voix « ABSTENTION », Catherine
HENRY a été élue secrétaire de séance.

Date de convocation : 25/11/2025 Recu en Préfecture de VANNES le )/(‘4(0‘{ 'Zo?@
Convocation affichée le : 10/12/2025 Publié ou notifié le_lel=y( Inio

Nombre de Conseillers : iztgssrjcrtﬁf;;%gﬁéwb

En exercice : 27 ) 18- ! 5 e

Présents : 18 Le Maire,

Procuration (s): 9 Hervé LE FLOC'H

2- DOCUMENT UNIQUE D’EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS (DUERP)

Monsieur le Maire expose au conseil municipal que la réalisation et I'actualisation du Document Unique
d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP) sont une obligation pour les collectivités territoriales
et les établissements publics.

Afin d’assurer la sécurité et la protection de la santé physique et mentale des agents, la commune de
Gourin a réalisé une démarche d’évaluation des risques professionnels et en a retranscrit les résultats
dans son Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels, avec 'appui de son assistante

de prévention.
Le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels permet d'identifier et de classer les

risques rencontrés dans la collectivité afin de mettre en place des actions de prévention pertinentes.
C’est un véritable outil de communication et de management des risques.
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Sa réalisation permet ainsi :

» de sensibiliser les agents et la hiérarchie a la prévention des risques professionnels,

e d'instaurer une communication sur ce sujet,

¢ de planifier les actions de prévention en fonction de I'importance du risque, mais aussi des choix et
des moyens,

o d'aider a établir un programme annuel de prévention des risques professionnels et d’amélioration
des conditions de travail.

Le DUERRP doit étre mis a jour une fois par an, notamment en fonction des nouveaux risques identifiés
ou lors d’'une réorganisation modifiant les conditions d’hygiéne et de sécurité ou les conditions de
travail. 1l releve de l'entiére responsabilité de lautorité territoriale qui doit donc veiller a ces
prescriptions.

Plus largement, le DUERP est amené a évoluer en fonction des situations rencontrées et des actions
mises en place pour diminuer les risques professionnels et améliorer la santé, la sécurité et les
conditions de travail des agents de la collectivité.

Le DUERP sera remis & chaque agent de la commune, y compris lors de tout recrutement, méme
temporaire. Il sera également tenu a la disposition des agents, de leurs représentants, du Comité Social
Technique ainsi que des services de contréle compétents.

Au vu de ces éléments, il est proposé au conseil municipal de valider le Document Unique d’Evaluation
des Risques Professionnels et le plan d'actions annexés a la présente délibération et d'approuver
I'engagement de lautorité territoriale & mettre en ceuvre le plan d'actions issu de I'évaluation des
risques et & en assurer le suivi, ainsi qu'a procéder a une réévaluation réguliére du DUERP.

VU l'avis favorable a I'unanimité du Comité Social Technique du centre de gestion de la fonction publique
territorial du Morbihan, en date du 9 décembre 2025,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Aprés avoir délibéré au moyen d’un vote & main levée et a FUNANIMITE,

¢ VALIDE le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels et le plan d’actions annexés
a la présente délibération,

* APPROUVE l'engagement de l'autorité territoriale @ mettre en ceuvre le plan d’actions issu de
I'évaluation des risques et a en assurer le suivi, ainsi qu'a procéder a une réévaluation réguliere du
DUERP.

A Gourin, le 19 décembre 2025
Pour extrait conforme au registre,

Le Maire, La secrétaire de séance,

Hervé LE FLOCH. Catherine HENRY.
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Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels

Commune

Gourin
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Gournri

Nom : Commune de Gourin

Adresse : 24 rue Jacques Rodallec 56110 GOURIN

Téléphone : 02.97.23.40.37

Adresse mail : mairie@gourin.bzh

Site internet : https://gourin.bzh/

Maire : Hervé Le FLOCH

Adjoint en charge des travaux, du personnel et des seniors : Patrick JANNY
Directrice Générale des Services : Sylvie BESNIER

Assistante de Prévention : Claire LE MENE

Médecin de prévention : service médecine préventive CDG56

Services de la collectivité :

Services administratifs (Mairie et CCAS)
Médiathéque-Ludothéque

Police

Restaurant Scolaire

ATSEM/ Entretien/ Piscine (saisonniers)/ Camping (saisonniers)
Techniques (Batiments/ Voirie/ Espaces Verts/ Piscine)

Effectifs :

*30 agents titulaires
2 agents stagiaires
*12 agents contractuels
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LOI n°2021-1018 du 2 ao(it 2021 pour renforcer la prévention
en santé au travail : le document unique d'évaluation des risques
professionnels, dans ses versions successives, est conservé par
I'employeur et tenu a la disposition des travailleurs, des anciens
travailleurs ainsi que de toute personne ou instance pouvant
justifier d'un intérét a y avoir accés. La durée de
conservation ne peut étre inférieure a quarante ans [...].

Signature du responsable :
bZL Nauve ,
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Prise de connaissance du Document Unique d”Evaiuation aes Kisques

Professionnels

Conformément a l'article R.4141-3-1 du code du travail, I'employeur informe les agents et
travailleurs sur les risques pour leur santé et leur sécurité. Le présent document unique d'évaluation
des risques professionnels est librement accessible sur simple demande auprés de la direction. 11
contient les mesures de prévention des risques identifiés,
Les agents travailleurs sont invités a participer activement a l'identification et a la prévention des
Irisques professionnels, soit en portant leurs remarques directement sur ce document soit par le
biais du service de santé au travail dont les coordonnées figurent sur le panneau d'affichage
‘ obligatoire, soit via les représentants du personnel.
Le cas échéant, le réglement intérieur précise les mesures d'application de la réglementation en
matiére de santé et de sécurité dans la collectivité ou I'établissement public, ainsi que les
conditions dans lesquelles les agents et travailleurs peuvent étre appelés a participer, 4 la demande
de l'employeur, au rétablissement des conditions de travail protectrices de la santé et de la sécurité
des agents et travailleurs, dés lors qu'elles apparaitraient compromises.
Mention RGPD (Réglement Général de la Protection des Données) ; inscrire son nom sur cette page
implique le consentement explicite de l'intéressé.

Nom ~ Prénom Date | Signature Observation

1 t .
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